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Présentation

Le Master Comptabilité – Contrôle – Audit (CCA) est une formation universitaire
d’excellence dont le programme s’étend sur deux années.Ce cursus de haut niveau
propose aux étudiants un parcours combinant apports théoriques et mises en pratique,
notamment grâce à des expériences en milieu professionnel. Son contenu pédagogique
est aligné sur celui du Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion (DSCG). Ainsi, les
diplômés du Master CCA bénéficient d’une dispense pour cinq des sept unités
d’enseignement du DSCG.

La formation prépare aux métiers de l’expertise-comptable et de l’audit légal
(commissariat aux comptes) et plus largement à tous les métiers du chiffre. Le Master
CCA constitue également une préparation solide à l’obtention du Diplôme d’Expertise
Comptable (DEC).

Le Master CCA est proposé en formation initiale et en apprentissage.

Objectifs

·         Participer à l’élaboration des états financiers en normes et françaises et
internationales, ainsi qu’à la mise en oeuvre d’une mission de certification des états
financiers et du rapport de durabilité. 

·         Accompagner l’entreprise dans son environnement juridique, le développement
de son activité et sa continuité.

·         Conseiller les dirigeants d’entreprise sur les sujets d’ingénierie financière, de
transmission et d’évaluation.

·         Mettre en œuvre des outils système d’information tout en assurant la
sécurisation et la durabilité du SI.

·         Contribuer à la définition et au pilotage des choix stratégiques et opérationnels

·         Mobiliser les outils de la recherche en sciences de gestion pour répondre à une
problématique des métiers du chiffre

Points forts

●        Une formation complète sur deux années (M1 + M2) avec l’intervention au sein
de la formation à la fois d’enseignants-chercheurs et d’intervenants professionnels
(experts-comptables, commissaires aux comptes, avocats…)

●        Une préparation intégrée aux deux UE du Diplôme Supérieur de Comptabilité et
de Gestion (DSCG) qui ne sont pas obtenues par équivalence.

●        Une forte immersion professionnelle ;

●        Un diplôme national de Master Universitaire (Bac+5), inscrit au RNCP niveau 7.

Objectifs

- Maîtriser les états financiers et les conséquences financières des décisions des
entreprises
- Comprendre la problématique de la gestion de l'information dans les organisations
- Savoir déterminer les conséquences des décisions d'un point de vue fiscal

Métiers visés

Expert-comptable

Directeur financier

Composante EM Strasbourg

Langues
d'enseignement

Français

Niveau d'entrée BAC +3

Durée 2 ans

ECTS 120

Volume global
d'heures

916

Régime d'études

FI (Formation initiale)
Alternance : contrat
d'apprentissage
Alternance : contrat de
professionnalisation

Niveau RNCP Niveau 7

RNCP
RNCP35991 : Master Comptabilité
contrôle audit

Lieu
EM Strasbourg - 61 avenue de la Forêt
Noire 67000 Strasbourg

Campus Campus Esplanade

Secteurs
d'activité

Activités comptables

Code ROME
Expert-comptable / Experte-
comptable

Stage Oui

Alternance Oui

CFA partenaire CFAU

Type de contrat
d'alternance

Contrat d'apprentissage
Contrat de professionnalisation

Aménagements pour les publics ayant un profil
spécifique

Toutes les informations sur la page dédiée du site de
l'Université de Strasbourg

Droits de scolarité

Pour consulter les droits de scolarité, consultez la page dédiée
sur le site de l’Université de Strasbourg. 

Contacts

Responsable(s) de parcours
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https://www.unistra.fr
https://www.em-strasbourg.com/fr
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35991
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/69
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/M1202
http://www.cfau.fr/
https://www.unistra.fr/rse
https://www.unistra.fr/formation/admission-inscription-et-scolarite/inscription-a-luniversite/droits-dinscription


Analyste de crédit

Consultant en Audit-Conseil-Finance ainsi qu’en contrôle de gestion

Cadre dans les domaines de la comptabilité, de la finance et du contrôle, pour toutes
les organisations (entreprises,banques, collectivités, associations)

Critères de recrutement

En M1 CCA : titulaire d'une licence L3 en management, en gestion, en droit, en
économie, sciences politiques ou DCG. Diplôme français ou étranger reconnu équivalent
par le jury de sélection.
En M2 CCA : accès de droit pour les titulaires du M1 CCA de l'EM Strasbourg. Examen de la candidature pour les titulaires d'un M1 CCA délivré par une autre
université. Les autres mentions ne sont pas acceptées.

Candidater

Pour consulter les modalités de candidature, consultez la page dédiée sur le site de l’Université de Strasbourg. 

Vous pouvez également consulter la page de la formation sur le site de l'EM Strasbourg.

Prérequis obligatoires

En 1ère année sur la plateforme Monmaster & en 2ème année sur la plateforme e-candidat :

L'admission s'effectue en 2 étapes successives :
1/ Etude du dossier : adéquation du cursus universitaire, vérification des pré-requis
2/ Entretien individuel : vérification de l'adéquation et d la cohérence du projet professionnel

Les candidats de pays non francophones n'ayant pas suivi leurs études en langue française devront justifier de leur niveau de français en présentant le DELF
niveau B2 ou le DALF C1 ou C2.

Les étudiants non ressortissants de la communauté européenne doivent postuler sur la plateforme Etudes en France

Pauline Johannes

Autres contacts

Gestionnaire de scolarité - Soline Chaumard
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mailto:pjohannes@unistra.fr
mailto:soline.chaumard@em-strasbourg.eu
https://www.unistra.fr/formation/admission-inscription-et-scolarite/conditions-dadmission
https://www.em-strasbourg.com/fr/etudiant/formations/masters
https://pastel.diplomatie.gouv.fr/etudesenfrance/dyn/public/authentification/login.html


6 ECTS

6 ECTS

6 ECTS

6 ECTS

3 ECTS

3 ECTS

6 ECTS

Programme des enseignements

Comptabilité - contrôle - audit (CCA)

Master 1 Comptabilité, contrôle, audit - Comptabilité, contrôle, audit (CCA)

Semestre 1

CM TD TP CI

UE1 Accompagner l'entreprise dans son environnement juridique et son développement d'activité (I) - - - -

Généralités sur les contrats et leur diversité 24h - - -

L'entreprise, sa démarche d'éthique des affaires, et son environnement concurrentiel et numérique 20h - - -

L'entreprise, sa structuration et l'administration fiscale 20h - - -

UE2 Analyser la responsabilité sociétale de l'entreprise et conseiller en matière d'investissement et financement - - - -

Information extra-financière 12h - - -

Mécanismes et instruments des marchés financiers 20h - - -

UE3 Participer à l'élaboration du reporting financier en normes françaises et internationales (I) - - - -

Comptabilité approfondie 12h - - -

Comptes de groupe (I) 30h - - -

Normes internationales 12h - - -

UE4 Contribuer à la définition des choix stratégiques et opérationnels et favoriser le déploiement de la stratégie (I)
- - - -

Contrôle de gestion - définition des choix stratégiques et organisationnels 30h - - -

Pilotage des processus et des projets & gestion des risques 24h - - -

UE5 Analyser le rôle stratégique du système d'information dans l'entreprise et organiser et exploiter les données de
l'entreprise (I)

- - - -

Excel Avancé 9h - - -

Simulation de gestion 20h - - -

UE6 Initier une recheche en sciences de gestion (I) - - - -

Activité au Parlement Européen - 4h - -

Management interculturel 2h - - -

Enjeux économiques et sociaux en Europe 2h - - -

Méthodologie du mémoire : structure d'un article scientifique et attendus du mémoire 6h - - -

Engagement vie étudiante I (association CCA + évènements promotion) - - - -

Semestre 2

CM TD TP CI

UE7 Accompagner le développement de l'activité de l'entreprise (II) - - - -

De l'entreprise au groupe 30h - - -

Droit pénal de l'entreprise 8h - - -

Le financement de l'entreprise 12h - - -
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6 ECTS

9 ECTS

3 ECTS

6 ECTS

6 ECTS

12 ECTS

6 ECTS

3 ECTS

UE8 Analyser le rôle stratégique du système d'information de l'entreprise et organiser, exploiter et sécuriser ses
données (II)

- - - -

La gestion des données de l'organisation 20h - - -

Le rôle stratégique du système d'information 24h - - -

UE9 Maîtriser les opérations d'ingénierie financière et d'évaluation d'entreprise et analyser les mécanismes et
instruments des marchés financiers

- - - -

Ingénierie financière 20h - - -

Investissement et Financement 20h - - -

Évaluation de l'entreprise 20h - - -

UE10 Initier une recherche en sciences de gestion (II) et communiquer dans un contexte professionnel - - - -

Méthodologie du mémoire : revue de littérature et cadre théorique 9h - - -

Certification RSO 2h - - -

Projet Accompagnement professionnel 2h - - -

Retour d'expérience (I) 4h - - -

UE11 Maîtriser la langue anglaise dans un contexte d'affaires (I) - - - -

Anglais des affaires (I) - 20h - -

Économie générale (I) 20h - - -

Engagement vie étudiante II (évènements promotion) - - - -

CM TD TP CI

Master 2 Comptabilité, contrôle, audit - Comptabilité, contrôle, audit (CCA)

Semestre 3

CM TD TP CI

UE11 Accompagner la gestion juridique, fiscale et sociale des organisations et des groupes - - - -

La pérennité de l'entreprise 30h - - -

Prix de transfert 8h - - -

Organisme sans but lucratif 6h - - -

UE12 Mettre en œuvre des règles, normes et démarches en restructuration, comptabilité des groupes et en audit - - - -

Comptes de groupe (III) 20h - - -

Contrôle interne et audit 30h - - -

Opération de restructuration 24h - - -

UE13 Elaborer une vision stratégique et déployer/piloter des outils et méthodes en contrôle de gestion et finance - - - -

Modèle d'organisation et contrôle de gestion 24h - - -

Crédit management 15h - - -

Structure de gouvernance, changement organisationnel et contrôle de gestion 15h - - -

UE14 Concevoir, accompagner et/ou piloter des solutions de gestion en matière de systèmes d'informations et
contribuer aux savoirs numériques

- - - -

Gestion de la performance informationnelle 20h - - -
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3 ECTS

3 ECTS

6 ECTS

15 ECTS

6 ECTS

Outils de Business Intelligence 12h - - -

UE15 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (III) - - - -

Méthodologie du mémoire: méthodes quantitatives et qualitatives 15h - - -

CM TD TP CI

Semestre 4

CM TD TP CI

UE16 Concevoir, accompagner et/ou piloter des solutions de gestion en matière de systèmes d'information et
contribuer aux savoirs numériques

- - - -

Cyber Sécurité 15h - - -

Audit du système d'information, conseil et reporting 20h - - -

UE17 Elaborer une vision stratégique et déployer/piloter des outils et méthodes en contrôle de gestion - - - -

Conduite du changement 15h - - -

Management des RH et des compétences 15h - - -

Management stratégique 30h - - -

UE18 Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés (IV) et contribuer à la transformation en contexte
professionnel

- - - -

Evaluation alternance soutenance et mémoire - - - -

Entrainement DSCG UE1 Gestion juridique fiscale et sociale 20h - - -

Entrainement DSCG UE4 Comptabilité et audit 20h - - -

Retour d'expérience (II) 4h - - -

Tutorat et/ou co-formation 20h - - -

UE19 Maitriser la langue anglaise dans un contexte d'affaires (II) - - - -

Économie générale (II) 20h 15h - -

Anglais des affaires (II) - 35h - -
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