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Présentation
Composante e Faculté des sciences sociales
La Licence professionnelle « Développement de projets de territoires » de la Faculté des
sciences sociales est un diplome en 60 ECTS correspondant a une 3e année Langues o EEmEES
universitaire. d'enseignement ’
Créée en 2013, elle forme des professionnels de I'urbain et des territoires disposant de
compétences solides en sciences sociales et d'une connaissance avancée sur les Durée lan
questions environnementales et les enjeux de développement durable. Son objectif
majeur est de préparer a comprendre et a mettre en ceuvre les politiques publiques ECTS 60
dans les domaines du développement local, de I'aménagement, de I'urbain et de
I'environnement. F9rmat|on @ Non, uniquement en présentiel
Elle prend place de facon cohérente dans I'offre de formation sur les questions distance
urbaines, territoriales et d'environnement développée dans la faculté au sein de
I'Institut d'urbanisme et d'aménagement régional (IUAR), qui déploie également un Rf’e‘gime e FI (Formation initiale)
DEUST mention Ville, environnement et justice sociale en 1ére et 2e année et un d'études
parcours de master Ville et Environnement.
La Licence professionnelle se place dans une perspective d'accueil de publics variés et Niveau RNCP Niveau 6
de professionnalisation. Elle est pleinement inscrite dans son territoire (Eurométropole
de Strasbourg, région Gand Est, espace transfrontalier du Rhin supérieur) par des ® RNCP40623 : Licence
partenariats avec les acteurs de ces territoires et I'intervention de nombreux.ses RNCP professionnelle Développement de
professionnel.les. projets de territoires
Stage Oui
* *
ObJeCtlfs Alternance Non

La Licence professionnelle « Développement de projets de territoires » de la Faculté des

sciences sociales est un dipldme en 60 ECTS correspondant a une 3e année Contacts

universitaire.

Créée en 2013, elle forme des professionnels de I'urbain et des territoires disposant de Responsable(s) de parcours
compétences solides en sciences sociales et d'une connaissance avancée sur les
questions environnementales et les enjeux de développement durable. Son objectif
majeur est de préparer a comprendre et a mettre en ceuvre les politiques publiques
dans les domaines du développement local, de I'aménagement, de I'urbain et de
I'environnement.

Elle prend place de facon cohérente dans I'offre de formation sur les questions urbaines, territoriales et d’environnement développée dans la faculté au sein
de I'Institut d'urbanisme et d'aménagement régional (IUAR), qui déploie également un DEUST mention Ville, environnement et justice sociale en 1ére et 2e
année et un parcours de master Ville et Environnement.

La Licence professionnelle se place dans une perspective d'accueil de publics variés et de professionnalisation. Elle est pleinement inscrite dans son territoire
(Eurométropole de Strasbourg, région Gand Est, espace transfrontalier du Rhin supérieur) par des partenariats avec les acteurs de ces territoires et
I'intervention de nombreux.ses professionnel.les.

e Anais Collet

Insertion professionnelle

Les emplois occupés par les diplomés concernent les métiers de I'administration publique, et plus particulierement des collectivités territoriales (chargé de
mission urbanisme, environnement, mobilités ou encore démocratie locale, chef de projet en développement local, chargé d'étude urbanisme commercial,
éducateur transition écologique, etc.), ainsi que des bureaux d'études (chargés de mission politiques de I'habitat, mobilités, plans locaux d'urbanisme, etc.) et
des associations (notamment d'éducation a I'environnement).

A ce titre, le contexte socio-économique reste porteur, avec le développement exponentiel des métiers liés a la préservation de I'environnement, mais aussi
le redéploiement, ces derniéres années, de politiques nationales a destination des territoires peu denses (en sont symptomatiques les programmes portés
par I'ANCT Action Ceceur de Ville, a destination des villes moyennes, et Petites Villes de Demain, qui offrent des débouchés nouveaux a nos étudiants). Les
politiques de la ville, notamment le Nouveau Programme de Renouvellement Urbain, continuent de leur c6té a offrir un débouché pertinent. Enfin, la prise en
compte croissante des exigences de participation citoyenne offre également un secteur d'emploi en croissance.

Le taux d'insertion professionnelle @ 18 mois supérieur a 80%.

*» * * ’»
Metiers vises
Pour connaitre en détail I'insertion professionnelle de nos diplomés, consultezcette page.
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https://www.unistra.fr
https://sciences-sociales.unistra.fr
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40623
mailto:anais.collet@unistra.fr
https://s2-a.sphinxonline.net/ENQUETES_IP/Enquete_Master_Unistra/Accueil_Unistra.htm

Critéres de recrutement

La sélection se fait sur dossier. Outre un bon dossier en termes de notes et d'appréciations, les candidat.es doivent montrer une familiarité avec les sciences
sociales, un intérét pour les questions urbaines, territoriales ou environnementales, et |'existence d'un projet professionnel en lien avec la formation.

Candidater
Les candidatures s'effectuent via la plateforme eCandidat : https://ecandidat.unistra.fr/.
Prérequis obligatoires

La Licence Pro "Développement de projets de territoires” s'adresse en particulier a des étudiant.es issu.es d'une L2 générale en sciences sociales (sociologie,
géographie, mais aussi droit ou économie) ou de formations plus professionnalisantes (BUT, notamment Carriéres sociales option Gestion urbaine, BTS, par
exemple en Développement et animation des Territoires Ruraux ou Professions de I'lmmobilier, ou encore DEUST, notamment le DEUST Ville, environnement
et Justice sociale de I'lUAR).
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Programme des enseignements
Chargé de mission ville et développement durable

Licence professionnelle Développement de projets de territoires - Chargé de mission ville et développement durable

21/05/2025

Semestre 1

cM D P cl
UE1 - Mise a jour des compétences 3 ECTS = 30h = =
Projet professionnel - 12h - -
Pratiques de I'urbanisme - 18h - -
Introduction a la Sociologie CM 20h - - -
UE2 - Compétences en sciences sociales : ville ; solidarité ; environnement 9 ECTS 84h = = -
ville et migrations 12h - - -
Politiques locales et démocratie 12h - - -
origines et fondements de I'économie sociale et solidaire 12h - - -
Sociologie des risques naturels et techniques 24h - - -
Dynamiques urbaines contemporaines 24h - - -
UE3 - Compétences professionnelles : projets urbains et développement territorial 6 ECTS - 54h - -
Retours d'expériences professionnelles - 18h - -
Pratiques de I'ESS - 12h - -
Pratiques du développement durable - 12h - -
Expériences de démocratie participative - 12h B B
TD Investigation sociologique : Construction de la démarche de recherche en études urbaines - 18h - -
UE4 - Méthodologie : institutions et projets 6 ECTS = 84h = =
Connaissance des institutions - 18h - -
Conduite de projet - 12h - -
Planification et aménagement territorial - 18h - -
Outils cartographiques : cartographie thématique - 18h - -
Gestion de bases de données quantitatives - 18h - -
UES - Projets tuteurés 3 ECTS - - - -
Mise en situation de réponse a une commande - 10h - -
UEG - Langues 3 ECTS = 18h = -
Langues vivantes - 18h - -

Semestre 2

cM D TP Cl
UE7 - Compétences en sciences sociales : ville et environnement 9 ECTS 72h = = =
Sociologie des banlieues 24h - - -
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Ségrégation dans la ville 24h -
Sociologie des politiques environnementales 24h -
TD Sociologie de la ville et de I'environnement - 12h
UE8 - Compétences professionnelles : territoires durables 3 ECTS - -
Techniques du développement durable - 12h
Conférences recherche et métiers - 8h
UE9 - Methodologie : urbanisme et projets 3 ECTS - -
Droit de I'environnement et de |'urbanisme - 18h
Outils cartographiques : SIG - 18h
UE10 - Langues 3 ECTS - -
Langues vivantes - 12h
UE11 - Projets tuteurés (S6) 3 ECTS - -
Mise en situation de réponse a une commande - 10h
UE12 - Stage professionnel 9 ECTS - 40h

Stage en structure - 40h
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