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Master Politiques publiques
Conseil et management public (CMP)

Présentation

Composante
Formant des cadres supérieurs et de haut niveau, la mention propose des formations
généralistes transversales dédiées aux différents types d'institutions publiques avec Langues

une spécialisation dans le domaine des politiques publiques.

La mention est accessible dés la 4éme année aprés une licence (ou équivalent 180
crédits ECTS) par le concours d'entrée du diplome de Sciences Po Strasbourg (voir:
https://www.sciencespo-strasbourg.fr/nous-rejoindre/admission-au-diplome-de- Durée

sciences- go—strasbourg [concours-dentree-en-quatrieme-annee).

ECTS
* *
Objectifs
) Volume global
d'heures
Le parcours CMP a pour objectif de former les cadres du privé et du public qui ont
vocation a intervenir dans les services de I'Etat, les collectivités territoriales, les
entreprises publiques, les organisations a mission de service publics, les cabinets de Régime
conseils en affaires publiques ainsi que I'ensemble des organisations en interaction d'études
avec le public.
Le parcours CMP a pour objectif de développer différentes compétences. Analyse Niveau RNCP

I'action publique de I'Etat, Préconiser I'exécution de I'action publique de I'Etat, Mettre

en pratique I'évaluation des politiques publiques de I'Etat, Analyser les contraintes

budgétaires, Gérer les grands enjeux de I'emploi public, Construire la communication RNCP
sur l'action publique

Cette formation propose une formation pluridisciplinaire (management, gestion,
économie et droit) aux différents métiers du management public. La formation

o , . < - . Disciplines
s'articule autour de 3 blocs d'enseignements (politiques publiques, pilotage de la
performance et gestion financiére publique, comportements humains et
organisationnels) et un bloc de développement des compétences professionnelles
articulé autour d'enseignements pour le développement des aptitudes professionnelles
et de recherche, de la conduite de projet, d'un projet tutoré en groupe encadré par un
intervenant professionnel. Enfin, le parcours propose une insertion professionnelle
conséquente et favorise l'alternance avec une organisation pédagogique deux jours par
semaine.
» * * »
Metiers vises
Voir fiche RNCP38177 secteurs
d'activité
Consultant en affaires publiques, responsable administratif et financier, commissaire
aux Armées...
* ~
Criteres de recrutement
Niveau bac+4
*
Candidater
Pour consulter les modalités de candidature, consultez |a page dédiée sur le site de
I'Université de Strasbourg.
Code ROME
» * * *
Prérequis obligatoires
Formation initiale en administration publique et/ou management ou expérience
professionnelle dans le domaine.
Stage

Stage
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d'enseignement

Niveau d'entrée

DIPLOME
NATIONAL DE
MASTER

CONTROLE
PAR L'ETAT

e Sciences Po Strasbourg

e Francais

BAC +4
1an

120

402

e Fl (Formation initiale)
FC (Formation continue)
Alternance : contrat
d'apprentissage

Niveau 7

e RNCP38177 : Master Politiques
publiques

Droit public

Sciences de gestion et du
management

Sciences économiques
Science politique

e Programmation, conseil et autres
activités informatiques

e Autres activités spécialisées
scientifiques et techniques

e Activités administratives et autres
activités de soutien aux entreprises

e Administration publique et défense
; Sécurité sociale obligatoire

e Hébergement médico-social et
social

e Action sociale sans hébergement

e Activités des services financiers,
hors assurance et caisses de
retraite

e Activités des siéges sociaux ;
conseil de gestion

e Activités des organisations
associatives

e Représentation de |&#8217;Etat sur
le territoire national ou
international

e Conception et pilotage de la

politique des pouvoirs publics
e Recherche en sciences de I'homme

et de la société
e Développement local

Possible
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https://www.unistra.fr
http://www.sciencespo-strasbourg.fr
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38177/
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/62
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/74
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/82
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/84
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/87
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/88
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/64
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/70
https://dataemploi.pole-emploi.fr/secteur/chiffres-cles/NAT/FR/NAF88/94
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/K1405
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/K1401
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/K2401
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/K1802
https://www.sciencespo-strasbourg.fr/nous-rejoindre/admission-au-diplome-de-sciences-po-strasbourg/concours-dentree-en-quatrieme-annee
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38177/
https://www.unistra.fr/formation/admission-inscription-et-scolarite/conditions-dadmission

Stage en France

Durée du stage : 12 semaines minimum

Période du stage : Octobre - Avril : les lundi, mardi et mercredi / Mai-Septembre : a
temps plein

Stage a I'étranger

Durée du stage : 12 semaines minimum

Période du stage : Mai-Septembre : a temps plein

Présentation et organisation de I'équipe pédagogique

L'équipe pédagogique de chaque formation (M1 et M2) est constituée de son
responsable et des intervenants réguliers. Elle se réunit au moins deux fois par an, a
I'issue des jurys semestriels, sous la présidence du responsable de formation. Les noms
et qualités des membres sont indiqués dans chaque parcours. Les intervenants
extérieurs représentent pour chaque parcours plus de 50% des enseignants.

02/05/2024

S’t'age @ Possible
I'étranger
Alternance Oui

CFA partenaire CFAU

Rythme 3 jours par semaine d'octobre a fin
d'alternance mars puis a temps plein a partir de mai

Type de contrat

Contrat d'apprentissage
d'alternance PP 9

Aménagements pour les publics ayant un profil
spécifique

Consultez la page dédiée sur le site de I'Université de
Strasbourg.

Droits de scolarité

Pour consulter les droits de scolarité, consultez la page dédiée
sur le site de I'Université de Strasbourg.

Contacts
Responsable(s) de parcours
e Anais Hamelin
Référente apprentissage
e Anais Hamelin
Autres contacts

Gestionnaire de scolarité : Anne KOEHL (koehl@unistra.fr)
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http://www.cfau.fr/
https://www.unistra.fr/rse
https://www.unistra.fr/formation/admission-inscription-et-scolarite/inscription-a-luniversite/droits-dinscription
mailto:anais.hamelin@unistra.fr
mailto:anais.hamelin@unistra.fr
mailto:koehl@unistra.fr

Programme des enseignements
Conseil et management public (CMP)

Master Politiques publiques - M2 Conseil et management public

Semestre 3 Conseil et management public

Tutorat : Conduite de projets

02/05/2024

™M D TP cl
UE 1: Politiques Publiques (Tronc commun) 12 ECTS - - - -
Séminaires de culture institutionnelle administrative 20h - - -
Economie publique appliquée 20h - - -
Evaluation des politiques publiques (enjeux et méthodes) 30h - - -
Droit budgétaire 12h - - -
L'emploi public 20h - - -
Action publique environnementale 24h - - -
Anglais - 20h - -
UE 2 : Pilotage de la performance et gestion financiére publique 9 ECTS - - - -
Stratégie 14h - - -
Contrdle de gestion 16h - - -
Analyse financiére et contrdle interne 20h - - -
Comptabilité publique 20h - - -
Tutorat: pilotage de la performance et la gestion financiére publique - - - -
UE 3 : Comportements humains et organisationnels 9 ECTS - - - -
Diagnostic organisationnel et ré-organisation 14h - - -
Management des organisations et conduite du changement 14h - - -
Responsabilité sociétale et environnementale des organismes publics 14h - - -
Marketing des services publics 12h - - -
Les outils numériques dans les relations avec le citoyen-usager 10h - - -
Tutorat: comportements humains et organisationnels - - - -

Semestre 4 Conseil et management public

M D ™ (o]
UE4 : Développement des aptitudes professionnelles et de recherche 30 ECTS - - - -
Méthodologie, pratique de la rédaction de rapports et de la présentation orale 20h - - -
Atelier de prise de parole en public 10h - - -
Projet professionnel et sa mise en oeuvre 14h - - -
Montage et pilotage de projets 10h - - -
Mise en situation professionnelle conduite de projet 10h - - -
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Initiation a la recherche en management public

Y Is VRNl [SPE choisir 1 parmi 2

Stage (12 semaines minimum)

™M

10h

D

TP

(o]

Mémoire

02/05/2024
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